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B suroccidenteESE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO; con documento de
identidad No, 1032470991 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afo Contrato Perfil Fecha I nicial |Fecha Fi nal Val or Uni dad
PROFESI ONAL

1 (2024 |6885-2024 |ESPECI ALl ZADO EN|05/ 10/ 2024 15/ 10/ 2024 $3998070 SUBRED
EPI DEM OLOG A

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA

1 » Contrato: 6885-2024
Obligaciones:

1. Elaborar el plan de accién correspondiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensual. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion correspondiente,
de forma mensual con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 3. Analizar, depurar y mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gica bajo su responsabilidad cumpliendo con criterios de calidad, generando respaldo del sistema de informacion a que pertenece (backup) periddicamente. 4. Asistir
y participar en las reuniones programadas al interior del hospital (comités, COVES, COVECOM) y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el area de interésy
que generen construccion del conocimiento, socializando posteriormente la informacion obtenida. 5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en el
marco de la vigilancia del subsistema asignado. 6. Coordinar, articular y generar la activacion de rutas con otros profesionales del &rea, del sector y de lared sur occidente, que
intervengan, estudien y atiendan los eventos y poblacion de interés. 7. Realizar la orientacion y asistencia técnica ala UPGD con el conocimiento e informacion correspondiente
a Sistema de Vigilancia asignado seguin programacion y necesidad. 8. Elaborar las actas, informes e indicadores de |os temas de su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando al andlisis de condiciones de caidad de vida salud y enfermedad. 9. Responder a las disponibilidades y a la activacion de
urgencias y emergencias en salud publica cuando se requiera en forma integral y oportuna. 10. Participar activamente en e desarrollo de procesos de fortalecimiento de
competencias del talento humano dados por la Institucién y la Secretaria Distrital de salud, o cualquier otra entidad que sean de estricto cumplimiento. 11. Redlizar las
actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y entregar los soportes de gjecucion, datos e informacion requerida de
manera semanal. 12. Realizar pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente brindando acompafiamiento técnico a cada uno de los operativos y
generacion de planes de mejoramiento segiin corresponda. y presentar auditoria ante los entes de control. 13. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del
subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 14. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de
carécter cientifico sobre los eventos especificos y poblacion de estudio en la localidad, analizando las variables de salud, condiciones socio econdmicas, culturales y ambientales
para direccionar las acciones en salud publica (articulos, boletines, anuarios, informes y demés documentos de andlisis solicitados). 15. Desarrollar y mantener acciones de
autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacion eficiente del a&rea'y fomentarlo para el cumplimiento de la mision de la entidad. 16.
Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion, 17. Redlizar la gestion del archivo
documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por lainstitucion, en los tiempos establecidos por € plan de accién de gestion documental del
&rea. 18. Entregar a referente backup de informacién en magnético de manera mensual. 19. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando
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se ha requerido por la Sub red y participar en los espacios de planeacién y formulacién programados por la SDS, actores sociaes e institucionales o entes externos competentes.
20. Realizar la gestion administrativa del talento humano que este asignado a subsistema que lidera, siendo responsable de la comunicacién de novedades, gestion de reintegros,
suspensiones y terminaciones de contrato seguin sea el caso. 21. Verificar y garantizar el adecuado uso de |os elementos asignados para el desarrollo de las actividades del talento
humano de su subsistema tales como vehiculos, Elementos de Proteccion Personal y equiposy herramientas.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos veinte(20) dias del mes de Octubre de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

Generado por: Maria Fernanda Misnaza Buitrago
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



CERTIFICACION
TRABAJADOR RETIRADO
SOl La suscrita jefe de Recursos Humanos de GOLD RH S.A.S. BIC, certifica

S30LD RH 5.A.5. BIC | que
MIT: SOEL597 -3

NOMBRE: MISNAZA BUITRAGO MARIA FERNANDA
N° DOC. ID: 1032470991

Estuvo vinculado(a) mediante contrato de trabajo por duracién de la obra o labor determinada

FECHA DE INGRESO: 13/06/2023
FECHA DE RETIRO: 13/07/2023
CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

FECHA DE INGRESO: 21/06/2024
FECHA DE RETIRO: 16/07/2024
CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

Desempenio las siguientes funciones:

e Elaborar la notificacion obligatoria de los eventos de interés en salud publica institucionales a la
unidad notificadora local y cumplir con las actividades derivadas de este proceso.

e Laborar la notificacién obligatoria de los nuevos eventos de interés en salud publica
institucionales (cancer de cuello uterino y cancer de mama), por morbilidad y mortalidad a la
unidad notificadora local y cumplir con las actividades derivadas de este proceso.

e Realizar los informes de busqueda activa institucional (bai) de cada mes y entregar la
informacidn a la localidad antes del 10 de cada mes.

e Notificacidn de los RIPS institucionales a través de la herramienta SIANIESP los lunes de cada
semana.

e Realizar auditoria mensual de la base de estadisticas con la generacion de informes y entrega
los 5 primeros dias de cada mes la localidad.

e Revisar, actualizar y realizar el control de calidad de las defunciones registradas en el mddulo de
defunciones, aplicacion de del proyecto registro Unico de afiliados al sistema de la proteccion
social — RUAF

e Capacitar a los médicos y residentes como usuarios, en el uso del médulo de defunciones,
aplicacion de del registro unico de afiliados al sistema de la proteccion social - RUAF-y en el
reporte de los eventos de notificacion obligatoria con el SIVIGILA (sistema nacional de vigilancia
en salud publica)

e Preparar y realizar el comité de vigilancia epidemioldgica y estadisticas vitales de la (resolucién
0220 de 2011), de acuerdo con periodicidad establecida.
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e Preparar y participar en el analisis de mortalidad institucional por leucemias agudas pediatricas
y en la secretaria distrital de salud, de acuerdo con periodicidad establecida.

e Preparary participar en los analisis de mortalidad materna de la secretaria distrital de salud de
las muertes maternas ocurridas en la institucion, de acuerdo con la periodicidad establecida por
el ente distrital.

e Participar en el comité de vigilancia epidemioldgica local (cove local) de la secretaria distrital de
salud, el ultimo miércoles de cada mes

e Redactary publicar el boletin epidemiolégico en la web de la institucidn de acuerdo con la
periodicidad establecida.

e Elaborar los informes de avance y finales de ejecucidn de las actividades a su cargo, con la
generacion de indicadores

e Evaluar los resultados generados en la ejecucidn de las actividades y presentar propuestas para
mejorar la gestidon de estas

e Contribuir en la formulacion, disefio, organizacién, ejecucion y control de planes y programas
de la dependencia, de acuerdo con su competencia.

Que la duracién de este contrato correspondid al tiempo estrictamente necesario para la realizacién de
dicho servicio, el cual corresponde a la realizacion de todas las actividades y gestiones en ejecucion del
contrato de prestacién de servicios y/o oferta mercantil celebrada con el Instituto Nacional de
Cancerologia.

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente certificacion en la ciudad de Bogotd D. C., a
solicitud del interesado, con destino a quien pueda interesar, hoy 2 de agosto de 2024.

Cordialmente,

W ¢ o] > @? Y24
242

SARA ELVIRA CAMARGO MARQUEZ
Jefe de Recursos Humanos
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CER-026352-2024
Codigo:57763CB9DB

Péag. 1 de 4 del certificado CER-026352-2024

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(@ MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO, identificado(a) con CC. No.
1032470991, presta sus servicios de manera personal y autonoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.SEE mediante contrato de prestacion de servicios, segin se
rel aciona a continuacion:

Contrato PS 3170 2023:

Fecha I nicio: 30/01/2023 Fecha Terminacion: 31/05/2024 Valor Contrato; $58.357.710

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.SEE.

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en €l Distrito Capital segin convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.
3. Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas. Presentando la
informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos técnicos del
convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS la Subred. 4. Apoyar las actividades
inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas
dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitaciéon vy
acreditacion de servicios de salud. 5. Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los
anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre € FDS y la
Subred. 6. Desarrollar procesos de asistencia técnica desde |os diferentes procesos del Plan de
Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcién de los
requerimientos de los entornos y procesos transversales. 7. Realizar revision y responder por
los formatos, documentos, bases o informes generados como resultado de las acciones o
intervenciones realizadas en cumplimiento a los anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS'y la Subred. 8. Participar y gestionar los acercamientos
comunitarios e ingtitucionales que se requieran, para € desarrollo de las acciones de cada
Espacio y/o Proceso Transversal del PSPIC. 9. Activar y notificar 1os eventos de interés en
salud publica detectados en cada una de sus intervenciones. 10. Participar en las asistencias
técnicas convocadas por SDS de acuerdo a los procesos asignados y conforme a las
actividades, metas y productos establecidos en |os anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 11. Organizar € archivo de la
documentacion generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental. 12.
Redizar las demas obligaciones que se relacionen con € objeto del contrato y que sean
requeridas por la supervision.

Contrato PS 4642 2022:
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Péag. 2 de 4 del certificado CER-026352-2024

Fecha I nicio: 01/03/2022 Fecha Terminacion: 31/01/2023 Valor Contrato:; $54.859.909

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.SEE.

1. Prestar sus servicios para € desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas en el Distrito Capital. 2. Presentar mensualmente € cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar las actividades inherentes a objeto del contrato para el mejoramiento
continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes
estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 4. Realizar apropiacion
conceptual desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que
hagan parte de la relacion contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 5.
Participar en la planeacidn de su competencia de acuerdo a proceso asignado conforme las
actividades, metas y productos establecidos en los anexos y lineamientos tecnicos que hagan
parte de la relacidn contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 6. Elaborar los
informes respectivos que se soliciten y que corresponda a las actividades, metas y productos
conforme a los anexos y lineamientos tecnicos que hagan parte de la relacidén contraactual
entre la subred con € Fondo Financiero-SDS. 7. Desarrollar procesos de asistencia técnica a
los diferentes procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y
profesional, en funcién de los requerimientos de los equipos territoriales. 8. Activar y notificar
los eventos de interés en salud publica detectados en cada una de sus intervenciones. 9.
Gestionar y hacer seguimiento a las canalizaciones del proceso a cargo. 10. Redizar €
seguimiento en campo y verificacion de productos, metas o actividades a talento humano del
proceso a cargo. 11. Generar los espacios que faciliten e direccionamiento técnico y
acompafiamiento con |os equipos operativos asignados. 12. Presentar y responder dentro de los
plazos establecidos por los productos, metas o actividades asignadas, con la calidad de datos
(integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relacion contraactual entre la subred con e Fondo
Financiero-SDS.  13. Responder por la gestién administrativa y financiera para garantizar la
gjecucion de los productos del proceso asignado. 14. Responder por € diligenciamiento de los
formatos que se generen, en e cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos
(integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos

técnicos que hagan parte de la relacion contraactual entre la subred con e Fondo
Financiero-SDS. 15. Diligenciar € 100% de la informacion en los tableros de control,
indicadores y matrices que se generen y soliciten en el proceso asignado. 16. Realizar revision
de las fichas, formatos, documentos, bases o informes generados por las acciones o
intervenciones de los equipos territoriales, garantizando la calidad del registro y conforme a
los anexos y lineamientos tecnicos que hagan parte de la relacion contraactual entre la subred
con el Fondo Financiero-SDS. 17. Redlizar los acercamientos comunitarios e institucionales
gue se requieran , para €l desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversd
del PSPIC. 18. Redlizar € listamiento y presentacion de los soportes para las auditorias
externas que se den en el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas.
19. Responder oportunamente por la informacidn requeridos por las diferentes intervenciones
de salud publica, la Subred o la SDS. 20. Responder por la calidad, oportunidad y
cumplimiento de las actividades asignadas. 21. Participar en las reuniones y eventos a los
cuales sea asignado por la Subred y presentar los informes que le sean requeridos. 22.
Responder por el achivo de la documentacion generada, en e cumplimiento de sus acciones,
de acuerdo a la normatividad y tabla de retencion documental. 23. Redizar las demés
obligaciones asignadas por el supervisor del contrato. 24. Las actividades podran ser
desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los
lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred.

Contrato PS 3738 2021
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Péag. 3 de 4 del certificado CER-026352-2024

Fecha I nicio: 10/02/2021 Fecha Terminacion: 28/02/2022 Valor Contrato: $53.972.192

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL
ACADEMICO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCION COLECTIVAS CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE. CON
DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA.

1 Prestar sus servicios para € desarrollo de las actividades en €l marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacion
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo alos anexos y lineamientos contenidos en el Contato suscrito con € Fondo financiero
Distrital. 3. Presentar mensualmente €l cronograma de actividades a desarrollar. 4. Apoyar las
actividades inherentes a objeto del contrato para e mejoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de
habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5 Realizar las visitas en campo de acuerdo a
los anexos operativos de cada espacios de vida o componente transversal. 6. Redlizar las
demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato.

Contrato PS 4601 2019:

Fecha I nicio: 21/08/2019 Fecha Terminacion: 30/11/2020 Valor Contrato: $45.538.221

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.SEE.

1.Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y laESE. 2. Apoyar la prestacion de servicios en € PIC, presentando lainformacion
ylo soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo a los anexos y lineamientos contenidos en e Contrato suscrito con € Fondo
Financiero Distrital. 3. Presentar mensualmente €l cronograma de actividades a desarrollar. 4.
Apoyar las actividades inherentes a objeto del contrato para el mejoramiento continuo de
calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares
de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Realizar las visitas en campo de acuerdo
alos anexos operativos de cada espacios de vida o componente transversal.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C, el dia 31 de Mayo de 2024.

Para mayor informacion favor comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a
certificaci onesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse ala Av. Caracas No. 33 A-11, oficinade
Contratacion OPS
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Cordialmente,

IA LORENA ROJASVAN STRAHLEN
Directora de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Valencia— Secretaria
Revisd: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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£l suscrito Jefe Encargado de la Seccional de Sanidad Bogota - Cundinamarca

HACE CONSTAR ‘

for (a) MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO, identificado (a) con |a
g’d‘ﬁgl g: )c?:dada(nia No. 1.032.470.991 de Bogota D.C., se desemperio en Ia plaza del
sarvicio Social Obligatorio sede Fusagasuga, medugr)!e resolucion No. 050 del 23/02/2017
como profesional de ENFERMERIA, con fecha de inicio 07/03/2017, con fecha de teming
06/03/2018; numerc de orden 2529000009023-1 (384-E) emanado por la Secretaria de
salud Gobemnacion de Cundinamarca y quien se encuentra a paz y salvo con la Seccional,

La anterior certificacion se expide a los 07 dias del mes de MARZO del ano 2018, en
requerimiento del (1a) interesado (a) con el fin de presentar ante A QUIEN LA INTERESE.

RICIA PINZON CAMARGO
cowonal Sanidad Bogota - Cundinamarca
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIOMAL
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DIRECCION OE SANIDAD
SECCICHAL BOGOTA - CUNDINAMARC A

CONTRATO DE FRESTACIKON OE SERVICIOE PROFESHHALES ¥ DE AFOYO A LA GEETI_fJIH PH SECSA
BOGOTA- CUNDINAMARCA 21.7-200868-18 -CELEERADC ENTRE LA HACIGN - POLICEA MACKINAL-
DIRECCION DE SANHIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDMAMARCA Y MARIA FERNANDA
MISHAZA BUITRAGOD, GUYD OBJETO E3 LA FRESTACHKON DE SERWVICH) COMO PROFESICNAL
UNIVERSITARIO ASISTENRC|AL - EHFEHHEH# JEFI?"' )
Entre 05 suscnlos, de ura pare LA HACKN - POLIC 1A NACHMNAL — DIRECCE2N DE SANIDAD - SECCIOMAL
SENIDAD BOGOTA - CUNDINAMARC A quicn aztia a Iraves de su represeniames legal & su delcgade, quwen
adelante se denomenary DIRECCICN DE SANIDAD - SECCNAL SANIDAD BOGOTA - GUMDINAMARCA vy
por ba ora. el CONTRATISTA detwdamente deqtilicadas como aparece en el anevo Mo | "DATOS OEL
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pretesrias. dadivas a rabaphaes du las enfidades de SIEma Geiwsal de Segondad SeoEl en Saud y
rabyedores indepondientes, Saan ©5135 6N dWers O €N SEpecse, Dof pae de las Entsdades Procmsuras de Sald,
Institucionss Prastadoras oo Saled, amprosas farmacéuhcds, productoras, debilbusdongs. coanarcalizadoras o
olrps de medicarmemtas, msumos, depostives y &quipos. Que N CstE wWicLkado Al cemplimionte de una alaesin
Rt Daniraciual o BDOral leemalmonte esaskecida antre 1a nstiluesin y o rabajade de iy enidades dol
fasipma GAneral do Seguedad Somal en Saud, CECHA CLMARTA MECAMISMO OE CORERTURA DEL
RIESGD & CARGD DEL CONTRATISTA: Denira de kos tres '3 Jiag hikiles 5 gueentes A la Suscracsdn y eqistro
del coavant y 1a snreaa de e copia frmada el misme al COMNTRATISTA Ase deberd Somstiliir y preseniar &
Tawr o LA MACHIN - POLICEA MACIOMAL - DIRECCION [ SAHIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOIOTA -
CUMDINAMARCA uro sudlpeiera de 105 mecamsmos da cobarura de fesgo estaslegidos en el amicuke
FA1ZITE 22123V 22N EINT. 22V EFITAZ2. 22123007 221 2.3 1 1£. Sepsion 2 del Decrelo 168y
O 26 de Mayn & 2015, que cubre s sigusenies neasgus. al DE CUNMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Far el
VEINTE poy Cremde {200} OE| valor 1913l del Coniralo. Con une vigencia el & b vigencia del conusio y sesems
(50} 8% calendario inas. con il e la feciyg e inig del conbedo y de 183 RIOIOHEES 50 125 hubere. b DE
CALIAD DEL SERVICHY. Por &' {lvceerta por cento (S0% ) del valor del gunlralo Con und vigenma igual a l&
wiganoa ol conl'ale y Sesenda (G0) dias calerdanic mas, Gon st e o decha de oo del conratg ¥ u% las
promrogac stlas halwere ¢) DE RESPOHSABILIDAD CWIL PROFESIONAL. (FARA PERIOMNAL ASISTENCIAL}Y
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POMTRATO OE PEESTACION UE SERVRECIDS PROFESICHALES ¢ OF AMIYO A EA GLETHIH P A0I5A
BORGOTA - CUNDINAMARC A 81 T-20076- 18 CELEHRALHDY ENTRE LA NACION - POLICIR MACHANAL - ITTRECC NN
DE*SAKIGATT - SLCCIHOINAL SAHINDAD BOGOTA - GUNDINARMARCA ¥ MAHIA FERNANIWA M SHAZA EHLTRACD
G QEPCTO B La PHESTAUCKIM DR SRR SO FROafFESrmal Dl RSl EATR D ATl
FHFEEMERA IEFE
er1 preza anasg o CONTRATESTA, cunslibgia es1a carantia para cubric 214 asegurada LA NACHHN - PFOLHZIA
HACGKINAL - DIREC-_‘EIGH DE SANIDAD - SECCIGONAL SAMDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA - SECCIONAL
SANIDAD BOGODTA - CUNDINAMARCSA por condanas padiciadles o concala mas que s présaiern en su ol
codurdte o POt nen o cigorsn ol Canttals por 1 gue se Yicra obligada logaimontt A pagac ol asegueadso par on
acilo incomects Farores o antganes], doreadn de Sy aclvlidas protesionnl chahe garanhin S0 consiuea o
siema da CINCUENTA MILLONES DE PESODS ($50 000 (00,00)] para persanal asislancial dieranie a los modives
o CAEOKANE, QuuEnes ARINTAr Susrritar A e A SomA de CIEH MILLOMES DE PESOS (100 000 000, o) v
Po un ISrming gl 3 by vigenoea del comeatn Fooodn casa, el CONTRATISTA febecd rappners s garimias
cuahdn A vakr e 1as mismas, sfovea alectadn por a7n de sniestns, deniea o 05 cinen 15) dins caenodannes
aiquentes a la nalisicacion ced acko nue gele enlene & sancion correspondient: PARAGRAFO PRIMERD: =i o
CONTRATISTA se negart 3 2anshiuir Iz garantis uiica previsia en la presante claut ala. 21 ks FEHETTINAE. Coanl A
y duracion aslabkeck]ss. (o DIRECCIONW DE SAMIDAD - SECCHOHAL SANIDAD BOWEOTA - CEINDIMNAMARC A
prded dectarar la caducidag del ronfratp. PARAGRAFD SEGUM DM Cusnde hayn lugar a b mnod:bcannn del plasn
o valer consgnada en el contralo, o CONTRATISTA, cébera conshion [05 Setespdndvnales amillzedng (e
medificacicn. Sise negare & corslipickas, on oS iemungs en que 52 sefale, se hara acrecdx a las sancianes
iesnectivas y Ia DIREGGION DE SAHIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNMDINAMARCA, dara pne
Iermiracky 8l conivale en el s5lado en quae 56 encuentie, &N que pEr &zle hecho debs f2CuceT a pgar
ndemnizaocn algun:. PARAGHAFD TERCERSD, e conformidas con Ip pravisto an e Oecraks 182 e 20 ne
mapd de 2010, Deberd consiar exprasaments que se anpary e curedneen1 Gel coalrald, £ paae i Lag rinllds
' I nal peuuraeg coneegecdes g gy la_ enligad asaqueadora renuncia Al benalicw b gecuor
CECIMA CIUINTA. INDEMNIDAD: C) COHNTFEATIZTA se obhiga a maniener indarmrne & A FPOLICEA MAGIONAL .-
DIRECCION DE $AMIDAD - SECCIGNAL SANIDAD BOGOTA - CUMDINAMARCA  de rLabquice -oclamieoicn
pAceemEnta de SGrooos QU 19g0 Gome eELsa sus aciuaconns. DECIMA SEXTA SAMCIOMES: Las parlis
aETenen ostaleoor A5 SKLIontes formas o sancionar el mcwrplmeents de ks CONTRATISTA en virud da
proscile conrmie. ase a) MULTA: S0 e ionymptimiante gs parcal o CONTRATIETA reconacena y pagara a 1a
CIEECCION DE SANIDAD SECCHIMAL SAKIDAD BOGOTA - CUNDINAMARC A wid Suima Shbs n eand] e ool
gero purdo vonkicince por ooalo {0.25%) al cero punile SO potcenlo [ 5% da valar tedal ded raeirater. e cznla
diae retatde. en el incumit TN d8 A5 Ahhgacone s ssiatlaekIAs an 2l conlrale, o noansn man A qraveian
del incumplereenlo hasts poe quince (151 dias cakendarin En casa de mcumplicngeld nd valcralda @7 dins =2
wapondra ung iz de hacka ar @ cinco por cenla 5% del valr oial del contram secun a grasncan del
Peumphroen,  RElabiecwdas por B DIRECCIGM DE SANIDAD - SECCHINAL SamibaD SOGOTA
CUNDINAMAICA B S5i @ incampimlenn €5 iotal, 2l SONTRATISTA oaprg fa CLAUSULA FENAL
PECUMIARIA conlonne 3 lp sedaiadn &n el maral iy de | presenin clavsula of MULTA POR LA MORA EN LA
CONATITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION ¥ LEGALM ACION; Cuands el contrabsia no constiuy
dertrn del 1ermma y en la ‘orng prevasla €n ol COnrsie, ¢ en alqune de Sut MO CAE. 13 pOL2A d@ cieant:y
PR BN ARG 2 At D akgung de los recuisio: de legabracoan. 1 IRECCION DE SANIDAD - SeCCHINAL
SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARGA podre medianif gl AdimerIfaTiyg Sancsanar A1 COMNTRANSRTA ol
risla, cyyc valkor S8 hquelarn con LAse en un Cerd purbi 003 poe Ci2meq o029 p el saHior e el poar Giada cha
de redardo y haska pdr dez aly rhias df PEMAL PECUBKARLA - Eib Cido A ETHETETRTIE cacJuui:rr-lr__i AN L
nEUmpiTeMo 1o {8 las obgpciones denvadds el presenla contralo. EL CONTRATISTA pagain & la
DIRECCADON DE SANIDAD - SECCRONAL SANIDAD CEOOTA - CUNCHNAMARGA. o Lilulo do prnn pEonig,
LR SUMA e vdlenie al vendn par Gieie (80| del valor latal del contrale coandt: S0 ol do |nr.l.|rnpl_'rn'||i:-r1q:- [ [=lez]]
ool ontrats y proremcnmal AF inCumpdimeents paresn! e condralo guc I'l'L'I_GLl'I'."C“:‘r‘: o Pﬂrmﬂ‘l-ﬂl"". .ﬂF"-"IlﬁlEID- Parn
aleatcs do calguar ¢ fsnta eol momplmuenss pa-cial rziativo @ 13 dblJacar 9 0Ara ok Jacuadn. S8 empleas
la mema formula oo eshmacon da vakor conlarmpladda on @l sl a) dal presanta arisulo La snposision de esi
pona peIUMana 52 constersch corwn Pags pareal yalafinlive de s perjuicios que casse a la DIRECCION D
G AMITHAD - RECCIONAL $ANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARC A &g chetantn, & DWRECCION OE SAHIDAD -
SFCCKMAL SAMIDAD BOGOTA - CLAWNDEMAMARCA z& regarva al derechd i: nabrar perpistics Aciceinales paw
AnramaA del M 0 [0 &pli PACLIET Siempre (ue 106 Iismos s6 acredliaon Bl paande la clausula penal pecuriaba
stlard Amparmds medignie liza de sagurcs en las condmionzs eslabledilas on gl presanise cuniraln
PARAGRAFO PRIMERD; EI procodimienta para Laampasson Je 135 multas ¢ Sancind2s, si sufRfarg i o pressin
£n el amesuln BB de Ly Ley 1474 a2 2011 ¢ a la Arsoliewen Mo, 020449 del 30 de Julo de 2104 “For kg Cuzk s& adopra
= Majual de Confratacian de 13 Policg Necional ™y 1a Resocen J00sd del 1D de sners de 2018 Po 13wl e
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CONTRATO OF PRESTACKIN DE SERYICIOS PROFESKINALES ¥ QE APCTO A LA GESTION PHM SECSA
BAE0TA CUMDINAMARCA B1.7-20006-18 CELE BRADD ENTRE LA HACH N - FOLKSIA RACIONAL. DIRECC DN
UE SAMN DAL - SECCIOMAL SAMNDAD BOGOTA « CURHDINAMARC A Y MARLA FERNANDS MISMASA B RALCE
CUNO CHEJETD ES LA PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFETONAL UNIVERSITARIS ASISTEHCIAL -

UHFCHRICRA FETE.

o wthZa, oIl Y cempAementa 21 Manual de Conliatieian de 1o Policia Macwnal™ - 4, Recitido o infoime” por
[warlie rigl apwiadnn et d e 28 sadale o posibibe mraplree b dae lgs dbligarwnas A cargo del cortrabisl:s, |
Provesd de Contralog ¢ i dependencd Gque Raga sus veoes, ramiurd & cedensdce del gast un mforme con La
relacadn delalaca & s hechos en que S8 lunda e eveniual incumplmesnse dal eonmiratisis, |as Bchacines
llewacas & caba pod & Interyenice O Sdpervsar ded coolrabe p [& permnencia de la mmpasicicon de multe | sarcHHn o
deslatalona de incomplomienty, segun corresponta. Gloro documento deberd asiar acompanado gel nforme de
Inrueniona o Supervizsgn g, La Asesona Juridica 4e 1 enlidad, veanlcara o mlorma presentado por el Grupo g2
Cantratas .o la dependencd qQue haga Sus wedes | eleruard 2 anangis Sofrespandiele Yo Fresanlarg S gehegaka m
ronirziEl goiers cor andylc g idn drdlisis, ordenand |3 citacidn dal contradis1a 8 audienca Bl documenn de
chacdn esiard 8 cango de la asesoria juricica de la entidad v contendrd. £) Le mencein sdpiess v de@llady oo los
hiezhos qui |4 sepddeton; b La dnunoicidn de las normes o clawssulas posibdensne wwolaaat, cp Lo mencicn de las
CONEECUBATiEs que podiian denvarse pera ef conlrabsla en desarrello & [ actuacion: o) El Lugar, #echa y hora
pata la realizacon de 18 audencia MOTA 1. La determirgcdn de 1 iecka da raaglizacion de la sudizace debor
nhedrrer A 1A nahwakra del coniiatn y & & penlestanl eslabdoda para e complimeents de s bl rms
confractualas (Loeral a) arl. A6 Ley 1474 g 2011}, NOTA I. La cuackw sera suscra po A elegataio
corraciual v @slars acomganada del inlormve de ntaresniora o Supervision. A& la poedienoa daberd sar comnssado
£l anterwerigr 0 Supervisor del contralc. NOTA 3 Con anlatacen al inicio de |8 audienca & supensos del contrato
ibeherh vendisar gue gl sncomphrmes 1o e fas obligaciones cantemdas en sy nformes ¥ que onaino I acluagion, aun
perEISTa, MOTA 4. BEn el @venlo en qua la garaniia da turmphmento conssia en poliza de Sequens, ef gerante serd
vilgwle Tambign §, Lo audiencia serd presideda por el Dodenzdor @l GESLY; una a2 nste ada e procederd 3
ciristialar Ly asdslenicia p & inslroir a ks parlipanias saure g 19ama como se dasaroland. Surido 1o anienor &
rrognagdar del gasto hard la prasenlacicn de 1Bs coculiEEa mias dedischo que ivlivanm 13 achuadion, snuncisosde las
normas ¢ clvsulas posbkements woladas y S CONSCTUENGas que potdian demvarse pang el vonbraiisla €n
desarrollo ce |3 acivacan 4. Concluide i3 ineivencdn ded Ovdenddor del gasio sa8 conceders & wsg de 3 palaba
Al représantanie egal e CantrRISTA O & qriesn K Tepreseni y al gEnanda, pars que presanten Sos descargos, para
i1 oual podran rendir s esphcaciones el cas0. Ap0Mar puelas y corrivertn 1S prrsAntsdas por 1A respactia
Uiactad Pokesal. 8. Finalizads a stervancion del contralesla v L del garanbe, el delegalarls coniracwal con apoyn
#n las pyedas € informes que respalder su decaion. ordenaa dar lactura 3 13 resoluton Monadd, provectada
Mot la Azesona Jurldica de 18 Lnidad, €0 la que 52 consyrad lo acuerida e 125 06 18 SeiEck. ¢ 58
JRCHIIrA $Abre 13 IMpPasiodn o no o1& Mg, Sanodn o declataiond da irgumplimienio. La es0lucdn a1 expeiva
52 epieniera roiicada en g awhences, Conles 13 declsitn profends so.o proogde el retursno 3¢ reposicdn oua s
taler . SUSIENArd ¥ QeChlirg e 18 misimd suleecia La decisein sobire 5| recursn a& enibnderd oieacts en
a mizma asdiancie. 6. Bl delsgata o canraciyal podva dar oor enmingda 16 oudie) iz M0 ocuaiguier mamenr, 5
por Blgun medu: tiene conoomigila de KL eesocsln o2 Io siluocion de ineomplmicnio Para ol efacte se evaniag
# a0la corraspandiente. (Literal d) art 88 Lay 1474 da 2041}, HOTA B, En cuglgmdr momonls dal dasanclty oo
& audieroa. el delegatarin conlrssoal neded sospandar g aod encia cuando de oboio o a peledn de pore, &n su
crilEro resulle Necesario para aIEGAr O prachcar pruebas qisk eshime rorducenies y perinenlas, o tuando par
cuabquier alra razon Jebidamente suslentada, resulle necesann pafe Bl correste dzsarrollo o8 13 aciuacicn
adnumisiraterg €9 tal evenio, 31 adoglar la detison, 5e senalard WLha y hora pars reanudar i audlandia, o que
constard en el acla respechva (LiLeral df art BG Ley 1474 de 20111, HOTA 8_ Para agcer sfaciv & pagao de Iss
Mulas, SANTONES Laciadas an al contralo, ¥ de 13 cldusuds Denal pocuniana podrd acudesa a deseontar ef vakr
2 133 Misinas 3 13s aunat adevdzdas al coniralista 0. & eteclear tu cobeo a iraves Je k8 darartia constibuds por
aE ke F’qrﬁ gl Sleciy g el acto adinwiesirat w) Corresponkl|eni: »= hardn las prEviZIongs el cass. 51 por nang.ng e
estis vias se logra ¢l pago e las Sancones, 56 acuthrd Al Colro (xe pISINCORi CoAacTR i tichn PEJD Nd S
hubegre electuad? Suranls ol iorming do durecsdn dad conirala, 26 tendrd € cuenia al mcasenlg de su CNE R
PARAGRAFO SEGUNDO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SAMCIONES PECUMIARIAS: Una vez
matleada 13 resolucsn por merka e B3 caal s imponen aluna e [#% sapcionee antes dosernas, of
CONTRATISTA Mspodra de guince (15) dias cakendand para proceder de Maner® lintana para su pago Las
fuas Nl S8ran reinfegrables aun an s supuesic cpe el CONTRATISTA d& posterar epecucaan 4 @ obligacmn
Newnpida. En case de no pago ANt o v od wez an fme la resolucidn que imponga multes, podra lamarse
el =Skl 3 lovor del CORTRATISTA 5 I hotwarg, o acodir a la uisdiccon aoactva. DECEMA SEPTEAA
CADUCIDADL ADMIMSTRATIVAL S50 58 presema akpin hwcho constiolng 42 noumglinentc de las ORIl S
& cHge del COMTRATISTA. que atects de mangra yrave y brecla la ejecyilon del corrals y evidence que pueds
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CONTHATO OE PRERYTACKI DE SERVICIIE PROFEIIOMALES ¥ [XE ARDYD & LA L= M Y GE0 a
BEOGOTA - CUNCHNAMARCA BT £ 20NAGRARCELEERADD ENTRE LA NACICH - FEHLICEA MALITIFAL - DHRE! LI
DE SAMIDAL - SECCIOMAL SANIAL ROGOTA - CLUNDIMAMARLA ¥ VIAMIA FLRHAH N WSS ELTIAL 5D
CUYD OBJET 1% LA BFRESFACION DL SEi o) OO AROFESHONAL 1 B TARKY A5 e
FNFERMERA .IETT:

v iduir @ S parahzaceianl 14 QIRECC IO DE SANIDAD - SECCIDNAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA
For med i o Acle adoiisirals JeDsdamente Twnvadka poUs decrearn 1 ciduodad y ordenar B agodeown v ol
palacde en gog e eruenitg, lwda de comleemmdad oo 1o previsie £n el anicoln 18 el Ley B0 g | G193,
LAnserca ik gl plocedomanyd sstatvas do on el articula 06 del Ley 1474 die 2011 Egecubarinda @y resolucio do
caducdad. el woakratn guedard deimmlvanrnoe: armneds ¢ ol CONTRATISTA no tendra derechu 8 rockanr
ngjenn-wzorcn alguia Ln PRECCION DE SANIDAD - SECCICNAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA
hard cloctee & walnt i 1A pond pocemana,  procecerd & Bu liqudacion Para eloctos de esta houidaoion. 2l
CONTRATISTA dewalvsrs a la DIRECCIGN DPE SAMIDADR - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA
CIMOINAMARLC & s dinerns que hubsers recibio por condes dal prasents carirabn, arewa dodeenicd dal salar
de 13 fabar secutada recibkla # sanglaceion nor ln DIRECCIOH DE SANIBAR - SECCIOMAL SANTIAN ROGOTA
LN AMARC A dr con'nrmisdAdd con i e lablas o on R claiseka pnmeea dal presenie cenliale En el acla ee
rqu dacion se et aan 135 nbligaownes A cango 0 15 paes. (enendo @n cienta e valon Jr 15 RANCHings
[Of Apirar o las ndemn zaoanes 0 Caron A (HRECCICN DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNOMAMARG & Si a esto hubiere o3ar. v 13 12cha de pano. DECIMA QCTAVA. OTRAS FACULTADES
EX CEPCIONALES En Caso dpe prasentarsa cud kjuiera de las sircunatancias establecidas en los arbiculos 15, 16
v 17 26 s Sow S00E3. delucamenie estabkecicas y decumentadas. LA NAGION - POLICIA NACICNAL
CIRECCION DE SANIDAD - SEGCHMNAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA pardra hacen usor de Lis
lacultedes edsepondles alli peevislas, B0 Case quwd s mismas resuken aplicahblas DECIMA HOVENA.
CESARFOLLD TECHOLOGICO NFORMATICD O CIENTIFICE: Los desawolas 42 s progeios [2enokg s,
mformiEAnces o a2nlilcos que legare A elaboear y disenar & CONTRATISTA ey eptutan del pritenle conlrik.
5o onsideran progiedad d2 LA NACION - FOLCIA NAGKINAL - CIRECCION DE SAHIDAD - SECCHIMAL
SAMIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, miz0n iy 14 cuA 2 COMTRATISTA so ubbyz O suminelian hs
ACCUMEnIos . manuakes ¥ Progiae ias Ierles (ol e Wl ARcacens, invesiiio o desarmello o resuliacde e 4
NECUCItn A8 85 Contrall. VEGESIMA. MONEDA DEL CONTRATC. La noneda dfl presenle contaln &5 1
ndi=ada en el anpe) Mo, 1 OATOS DEL CONTRATD VHZESIMA PFRIMERA, CLSICHES ¥ SUHECOHTRATOS: E
CONTRATISTA no podi cRler @n Lood ¢ e parls 8 reSenls COMPRLD 3 persona alguna sahral o jinries
nAcIonal 4 XA Rra SW pIreyd aulan q&. kN esaxita de la IJIHEGEH:]H DE SANIDALD - SECCIONAL SANIDAL
BOGOTA - CUMCHNAMARCA pidiendo o5la (EE0r+arse |28 FAZ0TEE OIS Innga ks negar dhicha 2ulorsatnn. La
Lelebracon de subconirates no relavard ol CONTRATISTA de oz responsakbildades que azume g0 owedoed el
presrnte conlridn VIEESIMA SEGUNDOA. IHHABILIDADES E IHCOMPATIBILIBADES: El COMTRATISTA
dechara Do I gravodad del peamenta, 1a cual 55 anlandand cumpdida con la snsarpann del prescnte Conlralo
fex N se hally mcarso en nnguna & 135 ragsales e inhahildan o ncnmpathisidad sefAalalas en ol arlicabk 127
di: Ly Constiuessn Pol ey me Colimbas e e articnbog 8y 3 el Ley 80 (08 1903 arkcid "0 e la Ley 1150 40r
007y oot A0 e |3 ey 1474 e 1 VIGESIMA TERCERA. SUSPEHSHIN TEMPORAL Elconiialg s
cuscoplible e sos e rgsin CHEncg e AL o wi Y Evisty 0 hedlio evdala, cone 13 Ler-a maynr o cass oo,
I3 WeapEedan madica el eniiratista ele cue wypwda 13 gecucion del conlralo de manera lemoanral r ransitorna.
Com anasicn Cf FIes melos, prelo conceme del Superasar. ung vez debdamieite establecion A cyusa, pdra
sicpenviese Bl contralo mediante la sustipcion de acla. en la gue se hard Jonslar b causa (e 1A s spansien, 2
NG de ke sy las smqenllas prevsicnes que las partes sohswleran neceEaria monsicnar. BN armpa de
SIGRENSIGN No 58 Compulard pora @fedlos duel plazo g, confrato, por el ud S2ra hecesans: anipliiar ki nganc.n e
Iy qaranlia unwCa, perd 5 debsrd mlormass A 18 ewnpai i@ ASeQUiadors O ekl DANGANG Yarane (el nnra,
3 courrenc a 48 la suspenskin del contrald, as nuama JEPEra FRnIciarse gl msme, memana acla alu=iva A il
hechn, SN la g 18 S AEjR 135 CONSancos § AhSENACERIEs 1K1 L3S RAMES deTArmiien LR &R 1AM ScUard avei.
fwirhien Al garanta Aol contraln, VIGESIMA CLUARTA. SOLUGCKIN DE COMFLICTOS: 5 sl ocassgan ol
daariglic y eim';u-rtlr:.n Al fandraio, Surgeeran Cilerennias o disgeeipmiceil Bhue I3y parkes, BslAas 52 CLHTNEANTHT €L
v AI2Er M0E MACAMSTAS e ol oRm Chracta [mevsias e el arlice e 68 de la Loy 205 do 1000 VIGEGIMA QUINTA,
PoaE o M ARIENTO, LEGALIZACKIN ¥ EJES DSIGN: Para & pofecernainionte dol presente aontats se
TRQJISTE O ia NG 0 e panies y /1 corraspordien |2 rgsing presupuesial Pacs o legal Zanion sa rafuuann de
[ presenlacicn de ks mgeamsr os de gobirutn e los nasgns pinta con |2 plan i3 e pagn o lac rllmjarin=g
et Byl gz Ceeeral o Bogur dad Social or S0l cosrespondienias Al mes B0 QLe 52 miciz Al cnnleRin a5
mpLUCION S TEfusere do ln apeabacedn por pare 18 la DIRECCION DE SAMIDAD - SECCICNAL SANIDAD
BOGOTA - CUNDIMAMARGC & 1 masanisme de cabielura de foecos conshburds pod parts el CONTRATIETA
PARAGRAFD - Dromto de [os e (3] dias bébies siguienies A la luma de nonatd v Enirene e urwl Cugnd ool
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PN SECSA
BOGOTA - CUNDINAMARCA 81-7-20086-18 CELEBRADO ENTRE LA NACION - POLICIA NACIONAL- DIRECCION
DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA Y MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO
CUYOD OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASISTENCIAL -
ENFERMERA JEFE

mismo al CONTRATISTA, éste se obliga a constituir la garantia unica, dentro de ess mismo término, debera
presentar los recibos de consignacion correspondentes y el mecanismo de cobertura de resgos on la Oficina de
Contratos de la SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA de la Policia Nacional. Las sanciones que
58 ocasionen el pago extemporanes o el no pago oportuno y |a no presentacion de los respectivos documentos
a la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA dantro del términe antes
fijado, seran a cargo del CONTRATISTA. VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS: Entre otras, los documentos que
i continuacion se relacionan se consideran para ltodos los efectos pane integral del presente contrato y en
consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas y contractuales: a) Estudio de Conveniencia
y Oportunidad. b) Carta de ofrecimiento de los servicios. ¢) Hoja de Vida del CONTRATISTA junio con los
documentos que acrediten la formacion academica y experiencia. d) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del
CONTRATISTA. ¢) Cenificado de Disponibiidad Presupuestal. f) La poliza de que trata o presente contrato,
debidamente aprobada por LA NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL
SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA. f) Certificacion de afiliacion a ios sistemas de Salud, Pansion y Riedgos
Protesionales de que trata el articulo 282 de Iz Lay 100 de 1993, Los demas documentos relacionados col el
presente contrato. VIGESIMA SEPTIMA. IMPUESTOS: El CONTRATISTA pagara (odos los mpuestos, tasas,
contribuciones y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley colombiana.
VIGESIMA OCTAVA. NO CONSTITUCION DE RELACION LABORAL. En viftud a 1o establecido en o aticulo 32
numeral 3 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato en ningun caso, gonera redacion laboral ni derecho a
prestaciones sociales. En consecuencis se daja expresa constanck que EICONTRATISTA conoce su naturaleza
de “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION"
VIGESIMA NOVENA, PASAJES Y GASTOS DE VIAJE: La NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA reconocerd y pagara al CONTRATISTA pasajes
y gastas de viae, en el evento de que en desarrollo de las actvidades objeto de su contrato autorizadas por e
Supervisor ded Contralo y la DIRECCI%N OE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, deba
despinzarse de su sede habitual de prestacion del servich, liqudades conforme a las normas vigentes para Vidticos
de funcionarics de la Hama Ejecutiva con nivel salanal equivilente a los honorarios del CONTRATISTA. TRIGESIMA.
LIQUIDACION: Una vez conchuida la ejecucion del contrato o agotado el término del mismo, & en el evento en que
al contrato haya terminado antes de su vencimiento por razonas legales o por voluntad de las partes. El proyecto
e liquidacion sera presentado por el supervisor o nterventor del contrato al grupo de contratos o la dependencia
que haga sus veces, |a que solicitara su ajuste de ser necesano, y la pandré a dsposicion del ordenador del gasto
y de! contratista para efecios de su consideracion y frma. La liquidacion contendrd 1a relacion de todas las
siuaciones relacionadas con el contrato. En esta elapa las partes acordaran 108 ajustas, revisiones y
reconocsmientos a que haya lugar (Resolucidn 03048 DE 2014 Manual de Conmratacion Policia Naconal y
Resolucion 00090 de enero 15 de 2018). La liquidacion debera contener como minimo: Fecha de la liquidacion,
numero del contrato; objete del contrato: partes del conrato; supervisor; valor inicial def contrato; plazo de
ejecucion inicial del contrato, fecha y ndmero del certficade de disponibilidad presupuestal y del registro
prasupuestal; fecha de aprobacion de la garantia; ‘echa de acta do inwio del contrato, s procode, y de su
linalizacion; prorrogas, adiciones o modificaciones &l contrato, si son del caso. relscion pormenorizada del
cumphmiento o iIncumplimiento de las ohligacionas contraidas con ocasion del contrato, asi como de kas actvidados
realizadas. retacson de los informes rendidos por ef supervisor o el intarventor, asi como el infarme final; indicasion
de la presentacion de documentos requendos para la Houidacion (art, 23 Ley 1150/2007); balance financiero del
contrate indicando los pagos realzados, con los descuentos y retenciones sfectuados y aquellos pendienias,
indicacson de la obligacion e consttuir o ampiar las garantias, sequn carresponds; relacion de las mulss o
sanciones impuestas al contratista, si es del caso; retacion de las obligaciones pendientes, si procede; consta’icia
Ge 108 acuerdos, reconocimientos, conciliaciones y transacciones an relacidn con la ejecucion del contrato,

pefmaEan la declaracion a paz y saivo, La liquidacson deberd efectuarse de comun acuerdo entre las partes dentro
del termino fijado en el contrato, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no haberse previsto el
término, a més tardar antas del vencimiento de 108 cuatro mesas siguienes, a la expiracion del térmno pravisto
para la ejecucion dael contrato o a la axpedicion del acto administrativo Que ordene su terminacion, o a la fecha del
acuerdo que & disponga. Si el contratista no se presentara a efectuar i liquidacion en ef tlempo en que se le cita
para el efecto, o Ias partes no llegan a un acuerdo scbre el contenido de la liquidacion, el delegatario podra
proceder a efectuaria unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes, mediame (a oxpedicion de asto
admmistrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de repasicion, @l cual debe ser notificado
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CONTRATO DE PRESTACI M DE SERVICIOS PROFESIOHALES Y DE APOYOD A LA GESTION FN SECSA
BOGOTA - G LUNHMAMARC A B1-7- 2008618 CELEBRADD ENTRE LA HACION - POLFCIA HACIONAL- MRECTION
DE SAMIDAD - SECCIONAL SANIDAD BIGOTA - CUNDINMAMRKCA ¥ MARLA FERRANDA MIENAZA BITRAGD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

o
A

DIRECCION DE SANIDAD
SECCIONAL BOGOTA - CUNDINAMARCA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PN
SECSA BOGOTA- CUNDINAMARCA 81.7-20461-18/CELEBRADO ENTRE LA NACION - POLICIA
NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA Y MARIA/
FERNANDA(MISNAZA ‘BUITRAGO, CUYO OBJETO ES LA PRES}ACION DE SERVICIO COMO
PROFESIONAL UNNE‘S!TARIO ASISTENCIAL - ENFERMERA JEFE.

Entre los suscritos, de una parte LA NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD -
SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA quien actia a través de su representante legal o su
delegado, quien en adelante se denominara DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA, y por la otra, el CONTRATISTA, debidamente identificados como aparece en el anexo No.1
"DATOS DEL CONTRATCQ, hemos convenido celebrar el presente contrato, previos los siguientes
considerandos. a) Que se elaboraron los estudios y documentos previos de conformidad con lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo 2015, la Resolucidn No. 03049 del 30 de julic de 2014 y
la Resolucidn 00080 del 15 de Enera de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de
contratacion de la Policia Naclonal, adoptado mediante Resoclucion No. 03049 de 2014. b) Que al momento de
la apertura del proceso de seleccidn, se contd con la respectiva apropiacion presupuestal que respalda &l
presente compromiso. ¢) Que el presente contrato se dernva de un proceso de contratacion realizado por la
modalidad de contratacion directa, de conformidad con el articule 24 numeral 1, literal d) de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, que establece que la
Entidad Estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que este en capacdad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area para
la que esta siendo contratado, d) Que la Oficina de Talento Humanoe de la DISAN, certifica que dentro de Ia
planta de personal de la Entidad no existe suficiente personal para satisfacer la totalidad de los requerimientos
necesarios para cumplir la prestacién del servicio. e) Que el Jefe o lider (encargado del tramite de seleccion)
certifica la idoneidad y experiencia del profesional, f) Que la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL
SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA designara un supervisor para el presente confrato, el cual mantendra
comunicacion con el CONTRATISTA, durante el desarrollo del contrato y ejercera las funciones prescritas en la
Rasolucion 00090 del 15 de enero de 2018 de la Policia Nacional. g) Que habiéndose dado cumplimiento a
todos los tramites y requisitos que exige la contratacidn administrativa para este tipo de contrato (Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015), es procadente la celebracién del mismo, &
cual se rogird por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente contrato es el que se
indica el Anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO". SEGUNDA. FINALIDADES DEL CONTRATO: E! presente
contrato estd orientado a lograr la efectiva y eficiente prestacion del servicio propio de la DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA de la Policia Nacional, en consecuencia, el
CONTRATISTA se compromete para con DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA a prestar el servicio requerido para suplir las necesidades definidas en los estudios y
documentos previos. En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
derivadas del presente contrato, asi como de la naturaleza de su objeto y las finalidades por @l previstas, son
obligaciones de resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada comprension e
interpretacidn del presente contrato, especiaimente en lo que concieme a sus reglas y condicionas, asi como
para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes. TERCERA.
VALOR: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma descrita en &
anexe No 1 “DATOS DEL CONTRATO". CUARTA. FORMA DE PAGO: LA DIRECCION DE SANIDAD -
SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, pagara al CONTRATISTA el valor de este contrato de
conformidad con lo dispuesto en el Anexo No 1 "DATOS DEL CONTRATO" PARAGRAFO PRIMERO - Los
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PN SECSA BOGOTA- CUNDINAMARCA
§1-7-20461-18 CELEBRADO ENTRE LA NACION - POLICIA NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA
CUNDINAMARCA Y MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO ASISTENCIAL -ENFERMERA JEFE.

honorarios corresponden a servicios prestados a la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD
BOGOTA - CUNDINAMARCA por un tiempo no inferior a 44 HORAS SEMANALES/ PARAGRAFO SEGUNDO:
El CONTRATISTA informa que para efectos del pago de los honoragm mensu devengados del presente
contrato. es litular de la cuenta: De AHORROS No, 0912022944 el Banco BBVA COLOMRBIA QUINTA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta amparado por la apropiacion presupuestal que se
indica en el anexo No.1 "DATOS DEL CONTRATO". SEXTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecuciédn
del contrato es el sefialado en el anexo No.1 "DATOS DEL CONTRATO". SEPTIMA. VIGENCIA: La Vigencia
del presente contrato sera de cuatro (4) meses adiclonales al plazo de gjecucién establecido en el anexo No. 1
“‘DATOS DEL CONTRATOQ" los cuales seran lnicamente para efectos de liquidar el contrato, de conformidad
con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. OCTAVA. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: £ sitio en el
cugl se prestara el servicio objeto del presente contrato sera el que se indique en el anexo No 1 “DATOS DEL
CONTRATO". NOVENA. FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: La forma de ejecucion del presente
contrato sera la que se indique en el anexo No.1 *“DATOS DEL CONTRATO" DECIMA.- DERECHOS DEL
CONTRATISTA: En general, son derechos del CONTRATISTA: 1.) Recibir el pago que en su faver establece
el presente contrate. 2.) Tener acceso a los elementos fisicos requeridos para desarrollar el objeto del contrato,
&n caso que los mismos sean necesarios, y cumplir con sus obligaciones. 3.) Obtener ia colaboracién necesaria
de la Policla para el adecuado desarrollo del contrato. DECIMA PRIMERA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: En general son obligaciones del CONTRATISTA: 1.) ,Contribuir con el desarrolio del
establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios, revisando y mejorando los procesos de atencidn
a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a Jos usuarios. ;J Colaborar y propender por €l cuidado de los
recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmices) incluida Ia propiedad intelectual y derechos de autor, v
elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en
lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi
mismo, se responsabiliza de los dafos o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso,
de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en
los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hard mediante inventario, el cual se suscribira al inicio
del contrato. 3.) Colaborar con los entes de control de |a entidad o del Estado cuando asi se requiera. 4.) Ejercer
su profesion ¢én moral y &tica. :z Hacer parte de los comités académicos, administratives, de casds especiales,
estructuradores y de evaluacioh de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA para los cuales sea designade, asumiendo
las obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales 6.yRendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA requiera dentro de los plazos determinados. 7,)//\ r el conocimiento profesional en las
actividades & desarrollar y emitir los conceplos que se requieran Guarcar la confidencialidad de toda ia
informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular, respondera patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion ylo utilizacion
indebida, que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros,48.) Obrar con lealtad y buena fé
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan demorar el normal
desarrollo del futuro contrato. 10.) Es obligacion del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social integral, en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se
constituira en requisito previo para cada uno de los pagos paciades; slempre y cuando & plazo del contrato sea
superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de Iz Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta
obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa
verificacion de ls mora, mediante liquidacion efectuada por ka entidad administradora. Cuando durante la
eyecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, ?r cuatro (4) meses la entidad estatal
dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa. 11.) Tratar con respeto, imparcialidad y
recttud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL., pacientas y demas personas con que tenga relacién con
ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres 1#) Cinco (5) dias habiles
antes de la fecha de terminacién del contrato, el Contratista debera presentar al supervisor del mismo un informe
consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante e término de su ejecucion, asi mismo hara
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entrega de los blenes inventariados para el desarrollo de las actividades del objeto contractual. /'5.) El
CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caricter geperal e intarno que guarden relacién con el
Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). El contratista debera velar por la correcta
segregacion de los residuos hospitalanos, peligrosos y similares generados por la prestacién de los servicios
las diferentes Unidades Médicas perenecientes a ls Seccional Sanidad Bogota — Cundinamarca. 15)E|
contratista deberd garantizar dentro del desarrpllo de sus funciones y actividades, el prevenir los impactos
ambientales como desarrolio de las mismas. 16) El contratista debera contribuir con &l cumplimienta de !a politica
ambeental, objetivos y pregramas ambientales establecidos por fa Direccion General de la Policia Nacional y la
Seccional Sandad Bogota — Cundinamarca, dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del
2018, numeral 3, cnterios ambientales en los contratos de prestacion de servicos. 1) Prestar sus servicios
profesionales como ENFERMERA JEFE con conocimientos, para el desarrollo de actividades requenida por los
servicios. 18.) Realizar actividades e intervenciones y procedimigntos establecidos dentro del plan integral del
subsistema de salud de fuerzas militares y Policia Nacional. 19 tribuir con el desarrollo del establecimiento
de sanidad palicial donde preste sus servicios, revisando y mejorando 1os procesos de atencion a fin de ofrecer
un sarvicio eficiente y de calidad a los usuanos. 20.yRealizar actividades de consulta en Promocion y Prevencion
y procedimientos e intervenciones derivados de la misma. 21 ;tolaborar y prepender por el cuidado de los
recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Economicos). 22.) L'os blenes para el lo de las actidades,
se entregaran por medio de inventarios que deben revisar y conservar, 23.) Ean)l%wr' buenas relaciones
interpersonales con el grupo de profesionales, con sus companeros y sus usuarios. 24. )Verificar @ cumplimiento
en ¢ drea de rabajo y demés dependencias del servicio durante toda la jormada laboral. 25 ) Velar por ef u
racional de los insumos, e informar a la coordinacién su consumo, para realizar el pedido cofrespondiente. 26.
Solicitar con la debida anticipacén los elementos necesanos para el cumplimiento de sus funciones. 27
Informar oportunamente al supervisor inmediato cualquier novedad en el desarrollo de sus actividades como
cambio de turno, permiso y susencia transitoria del sitio de trabajo. Los cuales debe tener ¢l visto bueno
correspondienta. 28 ) Llevar los registros de atencitn diana de los procedimientos, actividades e intervenciones
asi como mantener actualizados los informes estadisticos definides porla normatividad vigente y todos aquellos
registros necesarios para el cumplimiento de proceso de costos. 29) Brindar una adecuada informacion acerca
de los horarlos y requisitos necesarios para el acceso a los servicios que ta Ia unidad. 307) Colaborar con
los entes de control de |a enfidad o del estado cuando asi se requiers. 31.) Cumplir con las exigencias legales y
elicas para adecuado manejo de las historias clinicas de los pacientes. 32) Ejercer su profesion con moral y
ética 33.) Participar en los programas docentes asistenciales que desarrolle la direccion de sanidad 34.) Hacer
parte de los comités académicos, administrativos, de casos espedciales, de juntas medico quinirgicas, y
evaluacién de las contrataciones administrativas que s2 lleye a cabo. 35.) Rendir los informes que direccion de
sanidad requiera dentro de los plazos correspondientes. 36.) Participar en el disefio, implantacion, ejecucién y
evaluacién de los programas de salud pCtupacional, salud operacional, medicina de trabajo, atencién consulta
externa, promecién y prevencion, 37, yGuardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada
y que se encuenltre bajo su custodia. 38.)/Obrar cen leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones que se puedan presentar. 39.) Cumplr con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral en términos del articulo 50 de la ley 789 del 2002. 40.) Desarrollar Ia consulta de programas de
promodion y prevencion de las ESP Nivel Il 41)) lideres de programa de deteccion CA cancer cuello uterino, CA
de mama y realizacion de tamizaje a todo paciente que lo solicita, previa certificacion. 42') Realizar seguimientos
al resultado de citologia con alguna anormalidad en el reporte del examen. 43 ) Realizar |a toma de citologlas,
el reporte diario y mensual de las muestras tomadas, Radicar las citologias en el sistema y formato GRIEG |
ademas responsabilzarse de Ia entrega yrecogida de los resultados de las citologias en el servicio de patologia
del HOCEN, maximo cada 8 dias. 44.) gestionar la consecucién de citas de colposcopias a las CCV alteradas
realizar los seguimientos de las CCV alteradas, diligenciando el formato establecido en formato GRIEG. 45
Desarrollar el programa de dateccion de CA de seno, realizando al educacién en autoexamen, acompafiamiento
y seguimiento de las usuarias que participen en el programa. Ingresando al sistema |a actividad realizada. 48
Realizar las consultas de log/Programas de Promocian y Prevencion (planificacion familiar, Contral prenatal y
cracimiento y desarrollo). 47.) Ingresar a SISAP, los registros de los usuarios atendidos en los programas de
Promocion y Prevencion. 48.) Realizar la estadistica de |os programas para entregar a la enfermera coordinadora

de consulta extema los dos primeros dias de cad . con el fin de que ella envié el reporte la Saccional
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Bogota en los 3 primeros dias del mes, 49, lizar aclividades educativas con nuestros usuanos y fomentar
estrategias de Promecion y Pravencion. 50 ) Hacer divuigacion y captacion de los usuarios a los programas de
Promocién y Pravencién, 51 Participar en las brigadas de salud programadas por la direccion de sanidad y
seccional Bogota — Cundinamarca en los sitics donde se requiera. 52.) Las demas que le sean asignadas
relaconadas con su cargo. En cumplimiento al articulo 16 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, las
siquientes: 1.) Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccién personal
necesarnos para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes
ia ocurrencia de incidentes, accldentas de trabajo y enfarmedades laborales (Decrefo 1295 de 1994, articulo 62
Informacién de riesgos profesionales. Los empleadores estan obligados a informar a sus lrabajadores Jos nesgos
a que pueden verse expuestos en la ejecucion de la labor encoemendada o contratada. Todo accidente de trabajo
o enfenmedad profesional que ocuma en una empresa o actividad economica, debera ser informado por el
respectivo empleador a la entidad administradora de nesgos profesionales y a la entidad promotora de salud
en forma simultanea, dentro de los dos dias hables siguientes de ocurndo el accidente o diagnosticada la
enfermedad). 4.) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, 1os
Comités Paritarios de Seguridac y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradera de Riesgos
Laborales. 6.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contralantes toda novedad derivada del contrato
DECIMA SEGUNDA. DERECHOS DE LA DIRECCION DE SANIDAD -~ SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA: Supervisar el desarrollo y ejecucidon del presente contrato, y acceder a los documentos e
informacion gue soportan la labor del CONTRATISTA. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DE LA
DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA: 1.) Poner a disposicion
del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado. 2.)
Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a traveés de quien LA DIRECCION
DE SANIDAD — SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA mantendra la interlocucion permanente
y directa con ¢l CONTRATISTA. 3.) Ejercer al control sobre el cumplimiento del objeto conirato a través del
Supervisor, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual. 4.) Recibir a satsfaccion el
servicio prestado por el contratista, cuando este cumpla con las condiciones establecidas y en especial las
especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el presente contrato. 5.) Adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo
cual el suparvisor dard aviso oportuno a la SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, sabre |a
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumpimiento. 6.) Pagar al CONTRATISTA en |la forma pactada
y con sujecidon a las disponibilidadaes presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 7.) Tramitar
diligentamante ias apropiaciones presupuestales que requiera para solventar |as prestaciones patrimoniales que
hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 8.) Solicitar y recibir informacion
técnica respecto del servicio y demas por parte del CONTRATISTA, en desarrolio del objeto del contractual. 9.)
Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimienios técnicos exigdos. DECIMA CUARTA. RESERVA
DEL PRESENTE CONTRATO: E| CONTRATISTA sa obliga para con la DIRECCION DE SANIDAD -
SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA a no suministrar ninguna clase de informacion o detalle
a lerceros y a mantener como documentacion reservada todos los aspactos que conozca en el cumplimiento del
presente cortrato, asi como los asuntos técnicos e instalaciones de la SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA. conocidos o que liegaren a ser conocidos por el contratista, durante el desarrollo o con
posterioridad a la ejecucion del contrato. Igualmente y en virtud de lo previsto en el articulo 133 de la Ley 1474
de 2011, queda expresamente prohibida la promocion o recibimiento de cualauier tipo de prebendas, dadivas a
trabajadores de las entidades del Sistema General de Seguridad Sccial en Salud y trabajadcres independienies,
sean estas en dinero o en especie, por parte de las Entidades Promotoras de Salud, Instituciones Prestadoras
de Salud, empresas farmacéuticas, preducteras, distribuidoras, comercialzaderas u otros de medicamentos,
insumos, dispositivos y equipos, que no esté vinculado al cumplimiento de una relacion faboral contractual o
laboral formalmente establecida antre la institucion y el trabajador de fas entidades del Sisiema General de
Seguridad Social en Salud. DECIMA QUINTA. MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL
CONTRATISTA: Dentro de los tres (3) dias habiles siguienies a la suscripcion y registro del contrato y |a entrega
de la copla firmada del mismo al CONTRATISTA, éste debera constituir y presentar a favor de LA NACION -
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA,
uno cualquiera de los mecanismes de cobertura de riesgo establecidos en el articulo 22.1.23.1.2,22.1.23.1.3,
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221231.7,2212.31.12,221.2.31.17,2.2.1.2.3.1.18, Seccién 3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
que cubra los siguientes riesgos: a) DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el VEINTE por ciento (20%)
del valor total del contrato, con una vigencia igual a 1a vigencia del contrato y sesenta (60) dias calendario mas,
con inicio en la fecha de Inicio del contrato y de |as prorrogas si las hubjere. b) DE CALIDAD DEL SERVICIO
Por el cincuenta por clento (50%) del valor del contrato con una vigencia igual a la vigencia del contrato y
Sesenta (60) dias calendario mas, con inicio en la fecha de inicio del contrato y de las prorrogas si las hubiere.
c) DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL, (PARA PERSONAL ASISTENCIAL) en poliza anexa el
CONTRATISTA, constituira esta garantia para cubrir a la asegurada LA NACION - POLICIA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, por condenas judiciales o
conciliatorias que se presenten en su contra , durante el periodo de vigencia gel contrato por la que se viera
obligada legalmente a pagar el asegurado por un acto Incorrecto (errores u omisiones), derivado de su actividad
profesional, dicha garantia se consttulra por a suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($607000.000.00)
para personal asistencial diferente a los médicos u odontdlogos, quienes deberan suscribirla por la suma de
CIEN MILLONES DE PESOS ($100°000.000.00), y por un t&rmino igual a la vigencia del contrato, En todo
caso, el CONTRATISTA debera reponer las garantias cuando el valor de las mismas, se vea afectado por razon
de siniestros, dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la
sancion correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO. S| el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia
Unica prevista en la presente clausula, en los términes, cuantia y duracion establecidos, la DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA podra declarar la caducidad del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando haya lugar a la medificacion del plazo o valor consignado en e contrato, el
CONTRATISTA, debera constituir los correspondienies certificados de modificacién. Si se negare a constituirios,
en los t&rminos en que se senale, se hara acreedor a las sanciones respectivas y la DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, dara por terminado el contrato en el estado
en que se encuentre, sin que por este hecho deba reconocer o pagar indemnizacion alguna. PARAGRAFO
TERCERO: De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Deberd constar
: : i aqo de las multas vy de la penal pecuniaria
convenidas vy que Iz entidad asequradora renuncia al beneficio de excusion’. DECIMA SEXTA.
INDEMNIDAD: £EI CONTRATISTA se obliga a_mantener indemne a la POLICIA NACIONAL ~ DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA - de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones. DECIMA SEPTIMA SANCIONES: Las partes convienen
establecer las siguientes formas de sancionar el Incumplimento de las CONTRATISTA en virtud del presente
contrato, asi: a) MULTA: Si el incumplimiento es parcial el CONTRATISTA reconocerd y pagara a la
DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA una suma entre un rango
del cero punto veinticinco por ciento (0.25%) al cero punto cinco por ciento (0.5%) de valor total del contrato, por
cada dia de retardo, en el incumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato, de acuerda con |a
gravedad del incumplimiento hasta por quince (15) dias calendario. En caso de incumplimiento no valorable en
dias se Impondra una multa de hasta por el cinco por dento (5%) del valor lotal del contrato segun la gravedad
del Incumplimiento, establecidas por la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA. b) Si el incumplimiento es total, el CONTRATISTA pagard la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA conforme a lo sefalado en el literal ¢) de la presente clausula c¢). MULTA POR LA MORA EN
LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando el contratista no
constituya dentro del lémino y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios. la pdiza
de garantia unica, en caso de exislir, y/o alguno de los requisitos de legalizacion, la DIRECCION DE SANIDAD
- SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA podra mediante acto administrativo sancionar al
CONTRATISTA con muita, cuyo valor se liquidard con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor
del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias. d) PENAL PECUNIARIA - En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL
CONTRATISTA pagarda a la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA
CUNDINAMARCA, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciente (20%) del valor total
del contrato cuando se trate de incumplimiento total del contrato y proporcional al incumphlmiento parcial del
contrato que no supere el porcentaje senalado. Para efectos de calcular el monto del incumplimiente parcial
relativo a la obligacidn de plazo de gjecucion, se empieara la misma férmula de estimacién de valor contemplada

en el literal a) del presente articulo. La imposicion pena pecuniana se considerard como pago parcial y
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definitivo de los perjuicios que cause a la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA. No obstante, la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA se reserva ¢l derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui
pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado
mediante péliza de sequros en las condiciones establacidas en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
El procedmiento para ka imposicion de las multas y sanciones, se sujetara a lo pravisto en el articulo 86 de la
Loy 1474 do 2011, Resolucion No. 03049 del 30 de julio de 2014 y la Resolucién 00090 del 15 de Enero de 2018
“Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacidn de la Policia Naconal, adoptado
mediante Resolucian No. 03049 del 30 de julio de 2014"; 1. Recibido el informe por parte del Supervisor en el
que se sefiale un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, el Proceso de Contralos o
la dependencia que haga sus veces, remitira al ordenador del gasto un informe con la relacién detallada de los
hechos en que se funda el eventual incumplimiento del contratista, las actuaciones llevadas a cabo por €l
Interventor o Supervisor del contrato y la pertinencia de la imposicion de multa, sancibn o declaratoria de
incumplimiento, segun corresponda. Dicho documento debera estar acompanado del informe de Interventoria o
Superwisién. 2. La Asesoria Juridica de la entidad, verificara el informe presentado por el Grupo de Contratos o
la dependencia que haga sus veces, efectuard el analisis correspondiente y lo presentara al delegatario
contractual, quien con arreglo a dicho analisis, ordenara la citacion del contratista a audiencia. El documento de
citacién estara a cargo de la asesoria juridica de la entidad y contendra: a) La mencion expresa y detallada de
los hechos que la soportan; b) La enunciacidn de las normas o clausulas posiblemente violadas; c) La mencion
de las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrolio de la actuacion; d) El Lugar, fecha
y hora para la realizacion de la audiencia. NOTA 1. La determinacion de la fecha de realizacion de |a audiencia
debera obedecer a la naturaleza del contrato y a la periodicdad establecida para el cumplimiento de fas
obligaciones contractuales. (Literal a) art. 86 Ley 1474 de 2011). NOTA 2. La citacion sera suscrita por el
delegatario contractual y estara acompafada del informe de interventora o Supervision. A |a audiencia debera
ser convocado el interventor o Supervisor del contrato. NOTA 3. En el evento en que la garantia de cumplimiento
consista en pdliza de seguros, el garante sera citado también. 3. La audiencia sera presidida por el Ordenador
del gasto; una vez instalada se procedera a constatar |a asistencia y a instrulr a los participantes sobre ia forma
como se desarrollara. Surtido lo anterior el ordenador del gasto hara la presentacion de |as circunstancias de
hecho que motivan la actuacion, enunciando las normas ¢ clausulas posiblemente violadas y las consecuencias
que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la acluacion 4. Concluida la intervencion del Ordenador
del gasto se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente y al
garante, para que presenten sus descargos, para lo cual podran rendir las explicaciones del caso, aportar
pruebas y controvertir las presentadas por la respectiva Unidad Policial. §. Finalizada la intervencion del
contratista y la del garante, el delegatario contractual con apoyo en las pruebas e Informes que respalden su
decisién, ordenara dar lectura a la rsolucion motivada, proyectada por 8 Asesoria Juridica de la Unidad, en |a
que se consignara lo ocurrido en desarrollo de la audiencia, y se decidira sobre la imposicion © no de la mutta,
sancion o declaratoria de incumplimiento. La resolucion asl expedida se entendera notificada en la audiencia.
Conira la decision proferida sélo procede e recurso de reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en
la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia. 5. El delegatario
confractual podra dar por terminada la audiencia en cualquier momento, sl por algun medio tiene conocimiento
de |a cesacion de la situacion de incumplimiento. Para el efecto se levantara el acta correspondiente. (Literal d)
art.86 Ley 1474 de 2011). NOTA 4. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el delegatario
contractual podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, en su criterio resulte necesario
para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén
debidamente sustentada, resulte necesario para el corecto desarrollo de la acluacién administrativa. En tal
eventc. al adoptar la decision, se sefalara fecha y hora para reanudar la audiencia, lo que constara en el acta
respectiva. (Literal d) art.86 Ley 1474 de 2011). NOTA §. Para hacer efectivo el pago de las multas, sanciones
pactadas en el contrato, y de la clausula penal pecuniaria podra acudirse a descontar el valor de las mismas de
las sumas adeudadas al contratista o, a efectuar su cobro a través de la garantia constituida por éste. Para el
efecto en el acto administrativo correspondiente se haran las previsiones del caso. Si por ninguna de estas vias
se logra el pago de las sanciones, se acudird al cobro por jurisdiccion coactiva. Si dicho pago ne se hubiere
efectuado durante el término de duracién del contrato, se tendra en cuenta al momento de su liquidacion
PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez
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notificada la resolucion por medio de la cual se imponen alguna de las sanciones antes descritas, el
CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago
Las multas no serdn reintegrables atn en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior gjecucion a la
obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que imponga multas,
podra tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o acudir a la junsdiccion coactiva, DECIMA
OCTAVA, CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se prasenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de ias
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecle de manera grave y directa la ejecucion del contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacion, la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD
BOGOTA - CUNDINAMARCA por medio de aclo administrativo debidamente motivado podra decretar la
caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1.993, observando el procedimiento establecido en el articulo 86 del Ley 1474 de
2011. Ejecutoriada la resolucidén de caducidad, el contrato quedard definitivamente terminado y el
CONTRATISTA no tendrd derecho @ reclamar indemnizacién alguna. La DIRECCION DE SANIDAD -
SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, hara efectivo el valor de la pena pecuniaria, y procedera
a su liquidacidn. Para efectos de esta liquidacion, el CONTRATISTA develvera a la DIRECCION DE SANIDAD
- SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA los dineros que hubiere recibido por concepto del
presente contrato, previa deduccion del valor de la labor ejecutada recibida a satisfaccion por la DIRECCION
DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA de conformidad con lo establecido en ls
cladusula primera del presente contrato. En el acta de liquidacién se determinaran las obligaciones a cargo de
las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a carge la DIRECCION
DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, =i a esta hubiere lugar, y la fecha de
page. DECIMA NOVENA. OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES: En caso de presentarse cualquiera de
las circunstancias establecidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley B0/93, debidamente establecidas y
documentadas, LA NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD
BOGOTA - CUNDINAMARCA podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas, en caso que las
mismas resulten aplicables. VIGESIMA. DESARROLLO TECNOLOGICO INFORMATICO O CIENTIFICO: Los
desarrollos de los proyectos tecnolégicos, informaficos o cientificos que llegare a elaborar y disefar el
CONTRATISTA en ejecucién del presenta contrato, se consideran propiedad de LA NACION - POLICIA
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, razon por la ‘
cual el CONTRATISTA se obliga a suministrar los documentos, manuales y programas fuentes objeto de toda ‘
aplicacién, investigacion, desarmollo o resultado de la ejecucion de este contrato, VIGESIMA PRIMERA.

MONEDA DEL CONTRATO: La moneda del presente contrato s |2 indicada en el anexo No.1 DATOS DEL
CONTRATO. VIGESIMA SEGUNDA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra ceder en
todo o en parte el presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa
autorizacidon escrita de la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA.
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacion. La celebracion de subcontratos
no relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. VIGESIMA
TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, la cual se entendera cumplida con la suscripcion del presente Contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica
de Colombia, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 90 de
la Ley 1474 de 2011. VIGESIMA CUARTA. SUSPENSION TEMPORAL: E! contrato sera susceptible de
suspension cuando ocurra un imprevisto o hecho inevitable, como Ia fuerza mayor o caso fortuito, la incapacidad
médica del contratista etc., que impida la ejecucion del contrato de manera temporal o transitoria. Con ocasion [
de tales eventos, previo concepto del Supervisor, una vez debidamente establecida la causal, podrd
suspenderse el contrato mediante la suscripcion de acta, en la que se hara constar la causa de |a suspension
el término de la misma y todas aquellas previsiones que las partes consideren necesano consignar. El tiempo
de suspension no se computara para efectos del plazo del contrato, por €llo no sera necesario amplar la vigencia
de la garantia Unica, pero si debera informarse a la compania aseguradora o entidad bancaria garante del
contrato, la ocurrencia de la suspension del contrato, asi mismo debera reiniciarse e mismo, mediante acts
alusiva a 1al hecho, en |a que se deje Ias constancias y observaciones que las partes determinen. De este tramite
se dara aviso, también al garante del contrato. VIGESIMA QUINTA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Si con
ocasion del desarrollo y ejecucion del contrato, surglegan diferencias o discrepancias entre las partes, estas se
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com eten a utilizar los mecanismos de solucion directa previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993
VIGESIMA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento del
presente contrate se requiere de las firmas de las partes y el correspondiente regstrd presupuastal Para su
legalizacién se requiere de la presentacién de los mecanismos de cobertura de los riesgos junto con la planilia
de pago de las obligaciones del Sistema General de Segundad Social en Salud correspondientes al mes en que
se inicia el confrato, y para su gjecucion se requiere de la aprobacion por parie de la DIRECCION DE SANIDAD
- SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA del mecanismo de cobertura de riesgos. constituido
por parte del CONTRATISTA. PARAGRAFO.- Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del
contrato y entrega de una copia del mismo al CONTRATISTA, éste se obliga a constituir la garantia Gnica, dentro
de ese mismo término, debera presentar los recibos de consignacién correspondientes y el mecanismo de
cobertura de riesgos en la Oficina de Contratos de la SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA de
la Policia Nacional. Las sanciones que se ocasionen por el pago extemporaneo o el no pago oportuno y la no
presentacion de los respectivos documentos a la DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD
BOGOTA - CUNDINAMARCA dentro del término antes fijado, serdn a cargo del CONTRATISTA. VIGESIMA
SEPTIMA. DOCUMENTOS: Entre otros, los documenios que a continuacién se relacionan se consideran para
tedos los efectos parte integral del presente contrate y en consecuencia producen sus mismos efectos u
obligaciones juridicas y contractuales: a) Carla de ofrecimiento de los servicics. b) Hoja de Vida del
CONTRATISTA junto con los documentos que acrediten la formacion académica y experiencia ¢) Fotocopia de
la Cédula de Ciudadania del CONTRATISTA. d) Cedificado de Disponibilidad Presupuestal. e) La pdliza de que
trata el presenta contrato, debidamente aprobada por LA NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA. f) Certificacion de afiliacion a los sistemas
de Salud, Pension y Riesgos Profesionales de que trata el articulo 282 de la Ley 100 de 1993. Los demas
documentos relacionados con el presente contrato. VIGESIMA OCTAVA. IMPUESTOS: El CONTRATISTA
pagara todos los iImpuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la ejacucion del contrato, de
conformidad con la Ley colombiana. VIGESIMA NOVENA. NO CONSTITUCION DE RELACION LABORAL. En
virtud a lo establecido en el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, el presente contrato en ningun caso,
genera relacion laboral ni derecho a prestaciones sodiales. En consecuencia se deja expresa constancia que
El CONTRATISTA conoce su naturaleza de “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION". TRIGESIMA. PASAJES Y GASTOS DE VIAJE: Lz
NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA -
CUNDINAMARCA reconccera y pagara al CONTRATISTA pasajes y gastes de viagje, en el evenlo de que en
desarrollo de las actividades objeto de su contrato autorizadas por el Supervisor del Contrato y la DIRECCION DE
SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA, deba desplazarse de su sede habitual de
prestacion del servicio, liquidados conforme a las normas vigentas para vidticos de funcionarios de la Rama
Ejecutive con nivel salaral equvalente a los honorarios del CONTRATISTA  TRIGESIMA PRIMERA
LIQUIDACION: Una vez cancluida la ejecucion del contrato o agotado el término del mismoe, 6 en el evento en
que el contrato haya terminado antes de su vencimiento por razones legales o por voluntad de las partes. FEl
proyecto de liquidacion sera presentado por el supervisor o interventor del contrato al grupo de contratos o la
dependencia que haga sus veces, la que solicitara su ajuste de ser necesario, y la pondra a disposicion del
ordenador del gasto y del contratista para efectos de su consideracion y firma. La liquidacion contendra la
relacién de todas las situaciones relacionadas con el contrato. En esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar (Resolucién 00090 del 15 de Enero de 2018 “Por la cual se
actualiza, modifica y complamenta el manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014}, La liquidacidn debera contener como minimo: Fecha de la kquidacion; numero
del contrato, objeto del contrato; partes cel contrato; supervisor, valor inicial del contrato; plaze de ejecucion
Inicial del contrato; fecha y nimero del certificado de disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal;
fecha de aprobacién de |a garantia; fecha de acta de inicio del contrato, si procede, y de su finalizacion,
prorrogas, adicones o medificaciones al conlralo. si son del caso; ralacion pormenorizada del cumplimiento o
incumpiimiento de las obligaciones contraidas con ocasién del contrato, asi como de las aclividades realizadas;
relacion de los informes rendidos por el supervisor o el interventor, asi come el informe final, indicacidn de la
presentacion de documentos requeridos para la liquidacion (art. 23 Ley 1150/2007); balance financiero de!
contrate indicando los pagos realizados, con los descuentos y retenciones efectuados y aquelics pendianies;
indicacion de la obligacion de constituir o ampliar las garantias, segun corresponda; relacion de las multas o
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sanciones impuestas al contralista, sl es del caso; relacion de las obligacicnes pendientes, si procede;
constancia de los acuerdos, reconocimientos, conciliaciones y transacciones en relacién con la ejecucion det
contrato, que permitan la declaracion a paz y salvo. La liquidacion debera efectuarse de comun acuerdo entre
las partes dentro del término fijado en el contrato, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no
haberse previsto el término, a mas tardar antes del vencimiento de los cualtro meses siguientes, a la expiracion
del término previste para la ejecucion del confralo o a la expedicion del acto administrativo gue ordene su
terminacidn, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presentara a efectuar Ia liquidacion
en el tiempo en que se le cita para el efecto, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
liguidacién, el delegatario podra proceder a efectuarla unilateraimente dentro de los dos (2) meses siguientes,
mediante la expedicion de acto administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion, el
cual debe ser notificado personalmente al contratista y a quien avale el cumplimiento del contrato.  Si la
notificacion no es posible efectuaria, se procederd en los términos que seflala el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Con sujecion a lo sefialado en el articule 11 de la Ley 1150
de 2007, si vencido el plazo establecido para la liquidacién, ésta no se ha realizado, la misma podra ser
efectuada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguwentes al vencimiento del término a que se refieren
les inciscs primero y segundo del citado articulo, de mutuo acuerdo o unilateralmente. Iguaimente la norma
citada determina gue los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerde,
y en aste evento la liquidacién unilateral solo procederd en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto
de acuerdo. TRIGESIMA SEGUNDA. VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato estd sujeto a la
vigilancia y control ciudadane, en los términos que sefiala el articulo €66 de |a Ley 80 de 1993. TRIGESIMA
TERCERA. REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacién Administrativa
vigente y sus decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles y comerciales
vigentes, las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las
disposiciones de Ia Policia Nacional que apliquen TRIGESIMA CUARTA: NOTIFICACION- El contratista acepta
ser nofificado por medio electrénico sequn lo sefalado en el articulo 67 de la Ley 1437 de 2011 TRIGESIMA
QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL : Para todos los efectos. las partes acuerdan como domicilio contractual

ezmzu-m?a?mge Bogota, para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original en Bogota, D.C, el
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ANEXO No.1 “DATOS DEL CONTRATO"

| CONTRATO. PN SECSA BOGOTA — CUNDINAMARCA 81-7-20461-18 /
" |LA NACION - POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD —
CONTRATANTE. | 5ECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA
N NIT No. 9003365245
' REPRESENTANTE LEGAL = <
‘ Y/O DELEGADO. Mayor MARLENY VELANDI‘ GOMEZ
CEDULA Diﬁ'wm“"w C.C. 52.214.758 de Bogota. /

CARGO. JEFE SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA (E)
DISPOSICION DE Orden Interna de Personal N° 165 del 25 de Septiembre de 2018 de la
NOMBRAMIENTO. Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

DELEGACION DEL » /7
GASTO. Resolucién No. 00008 de! 01 de Enero de 2017, .
NOMBRE: MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO C/
DOC. IDENTIDAD: C.C. 1.032 4?0.99(1?/ DE BOGOTADC.
CIUDAD NOTIFICACION: Bogota D. ¢
CONTRATISTA. DIRECCION: Diagonal 73 SyrN" 78140 Casa 78
TELEFONO: 3004801575 - ,
EMAIL: mfmisnazab@unal.edu.coy
== Que el presente contrato se deriva del proceso de CONTRATACION
DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS!
CONSIDERANDOS. | »g1isTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS |
PERSONAS NATURALES PN SECSA BOGOTA — CUNDINAMARCA CD
No. 00442-
El supervisor'del contrato sera el Jefe ESPAM Unidad ca San Antonio
de la Seccional Sanidad Bogota - Cundinamarca. o quies haga sus veces o
quien con posterioridad designe la Seccional Sanidad Bopgota
Cundinamarca, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del
objeto contractual el cual cumplira sus funciones de conformidad con lo
previsto en el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y en la Resolucion
00090 de 2018, quen tendré entre otras las siguientes obligaciones. 1.
suzg'm.?ooa' Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el
’ presente contrato. 2. Informar al Grupo de Contratos de la DIRECCION DE
SANIDAD - SECCICNAL DE SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA,
respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones  del
CONTRATISTA. 3. Elaborar un reporte mensual con destino al Grupo de
Contratos de la Seccional de sanidad Bogota - Cundinamarca sobre |a |
relacién de actividades y tramites adelantados por el CONTRATISTA,
- certificando el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. Qi_c_h__a",
2BSFRO020 Fagna 10 de 12 Aprobaccn
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certificacion se constituye, en requisito previo para cada uno de los |
pagos que deba efectuar. 4. Comprobar que el contratista mensualmente
esta cumpliendo con la obligacién de afiliacion y cotizacion a los sistemas de
Seguridad Social, Salud y Riesgos Profesionales de acuerdo con el articulo
282 de la Ley 100 de 1993, el articulo 50 de la Ley - 789 de 2002 en
concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 787
de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007.

) E—

CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO.

CLAUSULA TERCERA -~
VALOR.

El objeto del presente contrato es. LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL |
UNIVERSITARIO ASISTENCIAL -FN FERMERA E.Parala Seccional de
Sanidad Bogota - Cundinamarca.
Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contralo asciende a
la suma de VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y O PESOS MONEDA LEGAL
COLOMBIANA ($21.811.295,00), distribuidos de ‘@@ siguiente manera:
a) Lasumade $4.494 448 67 para la vigencia 2018./”‘a
b) Lasumade $ 17.316.848,33 para la vigencia 20197 en concordancia
con la aprobacion impartida por el ministerio de Hacienda y Credito]
Publico Comunicacién Oficial N° 2-2018-032770 del 18 de
Septiemore de 2018

CLAUSULA CUARTA -
FORMA DE PAGO.

El pago del presente contrato se realizara dentro de los primeros 15 dias de
cada mes, una vez presentado el recibo de pago y la planilla de pago de
aportes de salud, pension y ARL, certificacion de cumplmiento expedida por |
el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos,
de acuerdo al derecho a tumo y la programacion del Plan Anual de Caja
(PAC), se efectuard en MENSUALIDADES por un valor de UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($1.982.845,00), de
acuerdo a la Resolucion N° 0511 del 22/08/2014 de la Direccion de Sanidad
de la Policia Nacional.

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

 NOMBRE BENEFICIARIO: JARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO”
BANCO: BBVA COLOMBIA’

TIPO DE CUENTA: AHORROS

NUMERO DE CUENTA: 0912022044 /~

. CLAUSULA QUINTA -
APROPIACION
! PRESUPUESTAL.

2BS FR-0020
TRNR2015
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Este valor se encuentra financiado por la suma de VEINTIUN MILLONES
OCHOCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PES
MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($21.81 1.295’90) con vigencia 2018 y
Vigencia 2019, 'de conformidad con la autorizacién del Ce;?mdo de
Disponibilidad Presupuestal del SIIF N°. 167618 y SFI No.16 de fecha
16/10/2018 , firmado por el Lider de Presupuesto de la SECCIONAL
SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA de la Palicia Nacional.
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lEl plazo para la prestacion de semviclo objeto del presente contrato serd dﬂ
P&'-;é’gg'-égga"d“ ONCE (11) MESES contédos a partir de la aprobacién de la garantia dnica y
" |8 la expedicion de la de inicio.
La prestacion del servicio como PROFESIONAL UNIVERSITARIO
ASISTENCIAL -ENFERMERA JE realizara en la Seccional Sanidad
CLAUSULA OCTAVA - |Bogota - Cundinamarca, ESPAM San Antonio, ubicada en la Avenida
SITIO DE PRESTACION | Caracas N° 2-67 Sur barrio san Antonio, y sus punlos Satélites de la cludad
DEL SERVICIO. de Bogota, D.C, o en el lugar qua con posterioridad designe la Seccinal
Sanidad Bogotd - Cundinamarca de acuerdo a las necesidades y
requerimientos de la misma
El contratista ejecutara el contrato por el término de 44 HORAS SEMANALES |
CLAUSULA NOVEN‘E- - 190 HORAS MENSUALES, dando aplicacién a la Resoluciono. 0511 del
FOI;%LA gg::::?g' N 22 de agosto de 2014, en conformidad a los requerimientos del supervisor y
las obligaciones pactadas en el contrato,
CLAUSULA VIGESIMA -
MONEDA DEL Pesos colecmbianos.
CONTRATO.

LA DIRECCION DE SANIDAD - SECCIONAL SANIDAD BOGOTA - CUNDINAMARCA

Mayor & MDM GOMEZ

JEFE SECCICNAL SANIDAD BOGOTA ~ CUNDINAMARCA (E)

CONTRATISTA

1§ ’

MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO
C.C. 1.032.470.991 DE BOGOTA D.C.
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